Davkovy plan

AXA d.d.s., a.s.

Clanok |

Uvodné ustanovenia

1. Tento davkovy plan AXA d.d.s., a.s. (dalej len ,,davkovy plan®)
upravuje najma podmienky prerusenia doplnkového
dochodkového sporenia, druhy davok, podmienky vyplacania
davok, spdsob uréenia sumy doéasného doplnkového
starobného déchodku, do¢asného doplnkového vysluhového
dochodku, odstupného a jednorazového vyrovnania, lehotu

a sposob vyplaty do¢asného doplnkového starobného
dochodku, do¢asného doplnkového vysluhového dochodku,
odstupného a jednorazového vyrovnania, zavazok AXA d.d.s.,
a.s. (dalej len ,Spolocnost“) previest sumu na osobnom UGcte
Ucastnika do poistovne, ak Gcastnik poZiada o vyplacanie
dozivotného doplnkového starobného déchodku alebo
dozivotného doplnkového vysluhového déchodku, a podmienky
tohto prevodu, podmienky prevodu prispevkov do inej
doplinkovej déchodkovej spolocnosti a podmienky prestupu
Gcastnika z jedného prispevkového doplnkového déchodkového
fondu do iného prispevkového doplnkového déchodkového
fondu Spoloc¢nosti.

2. Spolo¢nost zostavuje davkovy plan na principe definovanych
prispevkov.

3. Davkovy plan je prilohou Géastnickej zmluvy. Zmeny

a doplnenia davkového planu su stéastou Gcastnickej zmluvy
len vtedy, ak s tymito zmenami a doplneniami G¢astnik vyjadri
pisomny slhlas.

4. Zamestnavatelom na Ucely tohto davkového planu je
zamestnavatel, ktory uzavrel so Spolo¢nostou
zamestnavatelskl zmluvu podla prislusnych ustanoveni zakona
¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddchodkovom sporeni

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon*).

5. Uastnikom na G&ely tohto davkového planu je osoba, ktora
je ako Gc¢astnik definovana v § 5 zakona, ktora uzavrela
Gcéastnicku zmluvu podla prislusnych ustanoveni zakona so
Spolocnostou.

6. Poberatelom davky na Gcely tohto davkového planu je
fyzicka osoba, ktorej Spolocnost vyplaca davku.

Clanok Il

Druhy davok a vyplata davok

1. Z doplnkového déchodkového sporenia sa za podmienok
ustanovenych tymto zakonom vyplacaji tieto druhy davok:
a) doplnkovy starobny déchodok, a to vo forme:

1. doZivotného doplnkového starobného déchodku,

2. docasného doplnkového starobného déchodku,

b) doplnkovy vysluhovy dochodok, a to vo forme:

1. doZivotného doplnkového vysluhového dochodku,

2. docasného doplnkového vysluhového déchodku,

c) jednorazové vyrovnanie,

d) odstupné.

2. Spolocnost vyplaca docasny doplnkovy starobny dochodok,
docasny doplnkovy vysluhovy déchodok, jednorazové
vyrovnanie a odstupné po splneni podmienok na ich vyplacanie
ustanovenych zakonom a uréenych v tomto davkovom plane
odo dna uréeného v Ziadosti o vyplacanie davky, najskor vSak
odo dna nasledujlceho po doruéeni ziadosti o vyplacanie
davky.

3. Poistovia vyplaca doZivotny doplnkovy starobny déchodok

a dozivotny doplnkovy vysluhovy déchodok po spineni
podmienok na ich vyplacanie ustanovenych zakonom

a uréenych v davkovom plane, a to na zaklade poistnej zmluvy
uzatvorenej medzi poistoviou a Gcastnikom. Poistna zmluva sa
moZe uzatvorit najskor po podani Ziadosti o vyplacanie doZivot-
ného doplnkového starobného déchodku alebo doZivotného do-
pinkového vysluhového déchodku.

4. Spolocnost poskytne pri vybere poistovne na ucely vyplacania
dozivotného doplnkového starobného déchodku a dozivotného
doplnkového vysluhového déchodku odborné poradenskeé sluzby.

Clanok lli

Podmienky vyplacania doplnkového starobného dochodku

a suma doplnkového starobného dochodku

1. Ugastnikovi, ktory o to poZiada, sa vyplaca doplinkovy
starobny déchodok, ak ziska minimalne obdobie doplinkového
déchodkového sporenia a dovfsi potrebny vek, ktoré urci
davkovy plan.

2. Minimalne obdobie doplnkového déchodkového sporenia
podla odseku 1. nesmie byt kratSie ako 10 rokov a potrebny
vek podla odseku 1. nesmie byt nizsi ako 55 rokov. Ak G¢astnik
najneskor ku diu podania Ziadosti o vyplacanie doplnkového
starobného déchodku dovisil vek potrebny na narok na
starobny déchodok podla osobitného predpisu, povazuje sa
podmienka minimalneho obdobia doplinkového déchodkového
sporenia za splnend.

3. Ugastnikovi, ktory ku diiu, od ktorého poZiada o vyplacanie
doplinkového starobného dochodku, ziskal aj obdobie
doplnkového déchodkového sporenia z dévodu vykonu prac,
ktoré sl zaradené na zaklade rozhodnutia orgdnu na ochranu
zdravia do kateg6rie 3 alebo 4 alebo z dévodu vykonu prac
taneéného umelca v rozsahu kratSom ako miniméalne obdobie
doplnkového déchodkového sporenia na Géely vyplacania
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doplinkového vysluhového déchodku, pripocita sa toto obdobie
k obdobiu doplnkového déchodkového sporenia ziskanému na
Gcely vyplacania doplnkového starobného déchodku, ak sa
tieto obdobia navzajom nekryja. To plati aj vtedy, ak Géastnik
ziskal aj obdobie dopIinkového déchodkového sporenia

z dévodu vykonu prac, ktoré su zaradené na zaklade
rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategérie 3 alebo 4
alebo z dévodu vykonu prac tanec¢ného umelca v rozsahu
zakladajlicom vyplacanie doplnkového vysluhového déchodku,
a ku dnu, od ktorého poZziada o vyplacanie doplnkového
starobného dochodku, nepoziadal o vyplacanie dopinkového
vysluhového déchodku.

4. DoCasny doplnkovy starobny déchodok sa vyplaca najmenej
pat rokov.

5. Suma dozivotného doplnkového starobného déchodku sa
urci v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom UGcéte
Gcastnika a od veku Gcastnika, od ktorého sa zacne vyplacat
dozivotny doplnkovy starobny déchodok. Ak G¢astnik sii¢asne
poziada aj o vyplatenie jednorazového vyrovnania, suma
doZivotného doplnkového starobného déchodku sa urci

v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom UGcte Ucastnika po
vyplateni jednorazového vyrovnania a od veku Gc¢astnika, od
ktorého sa za¢ne vyplacat doZivotny doplnkovy starobny
déchodok.

6. Suma docasného doplnkového starobného déchodku sa uréi
v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom UGcte Ucastnika

a poctu rokov, pocas ktorych sa docasny doplnkovy starobny
déchodok bude vyplacat. Ak G¢astnik sli¢asne poziada aj

o vyplatenie jednorazového vyrovnania, suma doc¢asného
doplnkového starobného déchodku sa urci v zavislosti od
hodnoty zostatku na osobnom UGcte Géastnika po vyplateni
jednorazového vyrovnania a poctu rokov, poc¢as ktorych sa
docasny doplnkovy starobny dochodok bude vyplacat.

7. Ak Ucastnik poZiada o vyplatenie jednorazového vyrovnania
a k tomuto dniu sucasne poziada o vyplacanie dozivotného
doplnkového starobného déchodku, na vyplacanie doZivotného
doplnkového starobného déchodku sa pouZije suma, ktora
nesmie byt nizSia ako 50 % hodnoty zostatku na osobnom Ucte
Gcastnika ku diu poZiadania o vyplacanie tohto déchodku.

8. Ak lcastnik poZiada o vyplatenie jednorazového vyrovnania
a k tomuto dniu stcasne poZziada o vyplacanie doéasného
doplnkového starobného déchodku, na vyplacanie do¢asného
doplnkového starobného déchodku sa pouZije suma, ktora
nesmie byt nizSia ako 75 % hodnoty zostatku na osobnom Ucte
Gcastnika ku diu poZiadania o vyplacanie tohto déchodku.

Clanok IV

Podmienky vyplacania doplnkového vysluhového déchodku

a suma doplnkového vysluhového déchodku

1. Ugastnikovi sa vyplaca dopinkovy vysluhovy déchodok, ak
ziska minimalne obdobie doplnkového déchodkového sporenia
z dévodu vykonu préac, ktoré su zaradené na zaklade
rozhodnutia orgdnu na ochranu zdravia do kategérie 3 alebo 4
alebo z dévodu vykonu prac tane¢ného umelca, a dovrsi
potrebny vek, ktoré urci davkovy plan.

2. Minimalne obdobie doplnkového déchodkového sporenia
podla odseku 1. nesmie byt kratSie ako pat rokov a potrebny
vek podla odseku 1. nesmie byt nizsi ako 40 rokov.

3. Do minimalneho obdobia doplnkového déchodkového
sporenia podla odsekov 1. a 2. sa nezapocitava obdobie
dopinkového déchodkového sporenia z dovodu vykonu prac,
ktoré su zaradené na zéklade rozhodnutia organu na ochranu
zdravia do kateg6rie 3 alebo 4 alebo z dévodu vykonu prac
taneéného umelca, ak toto obdobie bolo zhodnotené na Gcely
vyplacania doplnkového starobného déchodku podla § 16 ods.
3 zakona.

4. Docasny doplnkovy vysluhovy dochodok sa vyplaca najmenej
do doviSenia veku potrebného na narok na starobny déchodok
podla zakona o socialnom poisteni.

5. Suma dozivotného dopinkového vysluhového déchodku sa
urci v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom UGéte
Gcastnika a od veku GcCastnika, od ktorého sa zaCne vyplacat
dozivotny doplnkovy vysluhovy déchodok.

6. Suma docasného doplnkového vysluhového déchodku sa
urci v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom UGéte
Gcastnika a poc¢tu rokov, pocas ktorych sa docasny doplnkovy
vysluhovy déchodok bude vyplacat.

Clanok v

Podmienky vyplatenia jednorazového vyrovhania a suma
jednorazového vyrovnania

1. Usastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie z dévodu:

a) vyplacania invalidného déchodku podla osobitného predpisu,
na ktory vznikol narok po uzatvoreni G¢astnickej zmluvy pre
pokles schopnosti vykonavat zarobkovi ¢innost o viac ako
70 %,

b) zruSenia prispevkového doplnkového déchodkového fondu
podla § 52 zakona alebo

c¢) zruSenia Spolocnosti s likvidaciou, ktorému predchadza
zrusenie vSetkych doplnkovych déchodkovych fondov.

2. Ugastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie aj vtedy, ak
spifia podmienky vyplacania doplnkového starobného
dochodku a poZiada o jeho vyplacanie.

3. Jednorazové vyrovnanie podla odseku 2. sa vyplati v sume
urCenej Ucastnikom v Ziadosti o vyplatu davky, najviac vSak
v sume zodpovedajlcej 50 % hodnoty zostatku na osobnom
Ucte GCastnika ku diu poziadania o jeho vyplatenie, ak

k tomuto diu Ucastnik suCasne poziadal o vyplacanie
doZivotného doplnkového starobného déchodku.

4. Jednorazové vyrovnanie podla odseku 2. sa vyplati v sume
urCenej Ucastnikom v Ziadosti o vyplatu davky, najviac vSak
v sume zodpovedajlcej 25 % hodnoty zostatku na osobnom
Gcte GCastnika ku diu poziadania o jeho vyplatenie, ak

k tomuto diu Ucastnik suCasne poziadal o vyplacanie
docasného doplnkového starobného déchodku.

5. Jednorazové vyrovnanie sa vyplati v sume zodpovedajlcej
100 % hodnoty zostatku na osobnom UGéte Gcastnika ku diu
poZiadania o jeho vyplatenie, ak Ucastnik splnil podmienky
uvedené v odseku 1.

6. Jednorazové vyrovnanie sa vyplati opravnenej osobe uréenej



v UCastnickej zmluve v pripade smrti G¢astnika, poberatela
docasného doplnkového starobného déchodku alebo
docasného doplnkového vysluhového déchodku v sume
zodpovedajlcej 100 % hodnoty zostatku na osobnom Gcte
Ucastnika.

Clanok Vi

Podmienky vyplatenia odstupného a suma odstupného

1. Ugastnikovi sa vyplati odstupné, ak nesplnil podmienky vy-
placania doplnkového starobného déchodku alebo dopinkové-
ho vysluhového déchodku.

2. Odstupné sa vyplati v sume zodpovedajicej 80 % hodnoty
zostatku na osobnom Ucte Ucastnika ku diu poZiadania o jeho
vyplatenie.

Clanok VI

Iné stvisiace ustanovenia pre vyplatu davok

1.V Ziadosti o vyplacanie davky je Géastnik povinny uviest
formu doplnkového starobného déchodku alebo doplnkového
vysluhového déchodku a tiez to, ¢i Ziada vyplatit davku formou
bezhotovostného prevodu na Ucet, ktory urci v Ziadosti alebo

formou vyplaty prostrednictvom penazného postového poukazu.

2. Ziadost o vyplacanie davky sa podava na tlagive uréenom
Spolocnostou.

3. Ak Ggastnik nespifia podmienky na vyplatu davky uvedene;
v Ziadosti, Spolo¢nost oznami Géastnikovi do 30 dni od
dorucenia Ziadosti o vyplatu davky dévody, pre ktoré davku nie
je mozné vyplatit.

4. Ugastnik a poberatel davky st povinni Spolo&nosti pisomne
oznamit neodkladne vSetky skuto¢nosti rozhodujlice na vyplatu
davky, vratane zmeny trvalého pobytu a zmeny ¢isla Gétu, na
ktory sa méa davka vyplacat.

5. Doc¢asny doplnkovy starobny déchodok a do¢asny doplnkovy
vysluhovy déchodok sa vyplacaju vo frekvencii podla
rozhodnutia Gcastnika mesacne, Stvrtrocne, polrocne alebo
ro¢ne pozadu (polehotne).

6. Davka sa vyplaca aj do cudziny. Ak sa davka vyplaca do
Statu, ktory je élenskym Statom Eurépskej tnie a do Islandu,
Lichtenstajnska, Norska a Svajéiarska, Spoloénost nema narok
na manipulacny poplatok z dévodu takéhoto vyplacania davky.

Clanok Vil

Podmienky dedenia v doplnkovom déchodkovom sporeni

1. Hodnota zostatku na osobnom UGcte G¢astnika, poberatela
docasného doplnkového starobného déchodku alebo
docasného doplnkového vysluhového déchodku je predmetom
dedenia, ak zomrety G¢astnik, poberatel doéasného
doplnkového starobného déchodku alebo do¢asného
doplnkového vysluhového déchodku v Ucastnickej zmluve ne-
ur€il ako opravnenu osobu na vyplatenie hodnoty zostatku na
jeho osobnom Ucéte inu fyzickl osobu alebo pravnickd osobu.
2. Ak Gcastnik poZiada o vyplacanie dozivotného doplnkového
starobného déchodku alebo doZivotného doplnkového
vysluhového déchodku, Spolocnost informuje Gcastnika

o podmienkach dedenia v doplnkovom doéchodkovom sporeni.

Clanok IX

Prevod sumy na osobnom lcte lcastnika do poistovne

1. Ak Ucastnik poZiada spolo¢nost o vyplacanie doZivotného
doplinkového starobného déchodku alebo doZivotného
doplnkového vysluhového déchodku podla podmienok
stanovenych zakonom a tymto davkovym planom, spolo¢nost
prevedie sumu na osobnom Gcéte Gcastnika do poistovne,

s ktorou ma Gcastnik uzatvorenu poistnd zmluvu, predmetom
ktorej je vyplacanie dozivotného doplnkového starobného
dochodku alebo doZivotného dopinkového vysluhového
déchodku.

2. Pre Gcely realizacie prevodu sumy na osobnom Ucte
(c¢astnika podla odseku 1. sa UGc¢astnik zavazuje Spolo¢nosti
oznamit bez zbytocného odkladu po uzavreti poistnej zmluvy
vSetky potrebné (daje potrebné na prevod, najma:

a) obchodné meno, sidlo a identifikacné Cislo poistovne,

b) Cislo bezného Gctu, na ktory ma byt suma na osobnom Ucte
(castnika prevedena,

c¢) datum, ku ktorému sa ma prevod uskutocnit.

3. Datum prevodu podla odseku 2. pism. c) nemoze byt
stanoveny skor ako 3 dni nasledujlce po dni, ktorym Géastnik
oznami Spoloc¢nosti Gdaje podla odseku 2.

4. Oznamenie podla odseku 2. sa podava na tlacive uréenom
Spolocnostou.

Clanok X

Prevod prispevkov do inej doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti
(prestup uUcastnika do inej DDS)

1. Ugastnik, ktory nesplnil podmienky vyplacania davok
uvedenych v ¢l. Il odsek 1. pism. a) az c¢) a nebolo mu vyplatené
odstupné, moze prestlpit z prispevkového doplnkového
déchodkového fondu spravovaného Spoloc¢nostou do iného
prispevkového doplnkového dochodkového fondu spravovaného
inou doplnkovou déchodkovou spoloénostou. Ziadost podla
predchadzajlcej vety sa podava na tlacive uréenom
Spolo¢nostou a obsahuje najma UGdaje potrebné na prevod
prispevkov Géastnika:

a) obchodné meno, sidlo a identifikacné Cislo doplnkovej
dochodkovej spoloénosti,

b) oznacenie prispevkového doplnkového déchodkového fondu,
do ktorého Ucastnik prestupuije,

c) Cislo bezného Gctu, na ktory méa byt suma na osobnom Ucte
Gcastnika prevedena.

2. Spolocnost prevedie prispevky na osobnom Ucte Gcastnika,
ktory poziada o prestup do prispevkového doplnkového
déchodkového fondu spravovaného inou doplnkovou
déchodkovou spolo¢nostou do 60 dni odo dina uzatvorenia
Gcastnickej zmluvy s inou doplnkovou déchodkovou
spoloc¢nostou a po doruceni ziadosti podla odseku 1., ak st
splnené podmienky na prestup podla odseku 1. a ak je o tom
Spolo¢nost informovana.

3. Ugastnik neméze poziadat o prestup podla odseku 1., ak
podal Ziadost o vyplacanie davky.

4, Za prestup Gcastnika do prispevkového dopinkového
dochodkového fondu inej doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti



ma spolocnost narok na odplatu vo vySke uvedenej v Statute
prispevkového doplnkového déchodkového fondu spravovaného
Spolocnostou.

Clanok XI

Prestup lcastnika do iného prispevkového doplnkového
dochodkového fondu Spolocnosti

1. Usastnik mdze poziadat Spolognost o prestup

z prispevkového doplnkového déchodkového fondu
spravovaného Spolo¢nostou do iného prispevkového
doplnkového déchodkového fondu spravovaného Spoloénostou.
Ziadost o prestup podla predchadzajlicej vety sa podava na
tlacive uréenom Spolocnostou a obsahuje najma oznacenie
prispevkového doplnkového déchodkového fondu, do ktorého
chce Ucastnik prestipit.

2. Spolo¢nost prevedie prispevky na osobnom Ucte Gcastnika,
ktory poziada o prestup do iného prispevkového doplnkového
ddéchodkového fondu spravovaného Spolo¢nostou k prvému
pracovnému dnu kalendarneho mesiaca nasledujliceho po
doruceni Ziadosti podla odseku 1., ak s splnené podmienky na
prestup podla davkového planu.

Clanok XII

Zmena vysky prispevkov

Zamestnavatel a/alebo UGc¢astnik mézu menit dohodnutu vysSku
prispevkov. Kazdu zmenu vysky prispevku musi G¢astnik alebo
zamestnavatel pisomne oznamit vopred, najneskor v mesiaci,

za ktory sa prispevok plati.

Clanok XIlI

Prerusenie tGcasti c¢astnika na doplnkovom

déchodkovom sporeni

1. Ugast G&astnika na doplnkovom déchodkovom sporeni sa
prerusuje za podmienok uréenych v zakone a v tomto
davkovom plane.

2. Ugastnik moZe poziadat Spoloénost o prerusenie svojej
Gc¢asti na doplnkovom déchodkovom sporeni najma, ak sa stal
praceneschopnym a jeho pracovna neschopnost trva dihsie
ako 1 kalendarny mesiac, a ak sa prechodne ocitne v situacii,
kedy nemdzZe platit prispevky. Ziadost o prerusenie Géasti musi
zaslat pisomne Spoloc¢nosti. Spolo¢nost rozhodne o Ziadosti
podla prvej vety do 10 dni od jej dorucenia.

3. Ugastnikovi, ktory je zamestnancom, sa prerusi doplinkové
déchodkové sporenie odo dha nasledujldceho po skoncéeni
vykonavania ¢innosti zamestnanca, ak sa so Spolo¢nostou
nedohodne, Ze jeho Ucast na dopinkovom déchodkovom
sporeni pokracuje bez prerusenia.

4. Zamestnancovi, ktory vykonava prace zaradené na zaklade
rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategbérie 3 alebo 4,
sa prerusi doplnkové déchodkové sporenie odo dna
nasledujliceho po skonceni vykonavania prac, ktoré su
zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia
do kategorie 3 alebo 4, ak sa so Spolo¢nostou nedohodne, Ze
jeho Gcast na doplnkovom dochodkovom sporeni pokracuje bez
prerusenia. Tane€nému umelcovi sa prerusi doplnkové

déchodkové sporenie po skonceni vykonavania prac taneéného
umelca, ak sa so Spolo¢nosrtfou nedohodne, Ze jeho Ucast na
dopinkovom déchodkovom sporeni pokracuje bez prerusenia.
5. Pocas prerusenia doplnkového déchodkového sporenia sa
neplatia prispevky, ak zakon alebo tento davkovy plan
neustanovujd inak.

6. Ucastnik a zamestnavatel mdzu dodatoéne zaplatit
prispevky za obdobie prerusenia doplnkového déchodkového
sporenia. Zamestnavatel nemo6ze dodatocne zaplatit prispevky
za obdobie prerusenia doplnkového déchodkového sporenia
zamestnanca podla odseku 3.

7. Ugastnik, ktory je vyslany na vykonavanie prace v inom $tate,
a jeho zamestnavatel méze pocas vyslania Gcastnika platit
prispevky podla tohto davkového planu.

8. Ziadost sa podla odseku 2. podava na tlagive uréenom
Spolocnostou.

Clanok XIV

Zaverecné ustanovenia

Tento davkovy plan schvalila Narodna banka Slovenska
rozhodnutim ¢. UDK- 002/2006/PDDS, ktoré nadobudlo
pravoplatnost dna 27. januara 2006.

V Bratislave dina 15. maja 2007

Ing. Dusan Doliak
predseda predstavenstva
AXA d.d.s., a.s.

"

Ing. Peter Socha
¢len predstavenstva
AXA d.d.s., a.s.



