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Dohod 3zkach d
_Q UNIQA Doplinkové d%ghiglif\iéa;p;?glzié

atovy e
k zmluve uzatvorenej so spolocnostou UNIQA d.d.s., a.s., so sidlom Krasovského 3986/15, 851 01 Bratislava,
Slovenska republika, ICO: 35 977 540, spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Mestského sidu Bratislava lll,

oddiel: Sa, vlozka ¢.: 3804/B

Dohoda o zrazkach zo mzdy a o spdsobe platenia a odvadzania prispevku na doplnkové dochodkové sporenie plateného
zamestnancom sa uzatvara podla § 131 ods. 3 Zakonnika prace a v sllade s § 14 ods. 2 zakona ¢. 650/2004 Z.z. 0 doplnkovom
dochodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon®).

Zamestnanec suhlasi, aby mu zamestnavatel mesacne zrazal prispevky na doplnkové déchodkové sporenie.
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UDAJE 0 ZRAZKACH PRISPEVKOV
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