Zkach zo mzdy DSS pre dobrovolné prispevky 03/2024mik

SK_Dohoda o zra

( ) Starobné déchodkové sporenie
_h U N I A Dohoda o zrazkach zo mzdy
Cislo zmluvy o starobnom

déchodkovom sporeni:
Zamestnanec

Priezvisko, meno, titul:

Datum narodenia: Rodné d&islo*:

Trvalé bydlisko
Ulica: Cislo supisné/orienta&né:
Mesto/obec: PSC:

* Rodné &islo je Cislo socialneho zabezpedenia. (dalej len ,zamestnanec®)

Zamestnavatel

Obchodné meno/nazov: ICO:

Sidlo/miesto podnikania
Sidlo — ulica: Cislo supisné/orientacné:
Mesto/obec: PSC:

dalej len ,zamestnavatel)

Udaje o zrazkach prispevkov

Suma dobrovolného
prispevku mesacne vo vyske: € alebo mesacne % z hrubej mzdy zamestnanca

Cislo Gétu, z ktorého budu prispevky poukazované:

Prvy prispevok bude zrazeny zo mzdy za mesiac/rok:

Prvy prispevok bude odvedenyv mesiaci/roku:

Variabilny symbol (uvedte ICO Vasej spolognosti):
Cislo G&tu, na ktory maju byt prispevky odvedené (IBAN): SK58 1111 0000 0014 2315 3484

Zamestnanec a Zamestnavatel uzatvaraju tito Dohodu o zrazkach zo mzdy za u¢elom odvadzania dobrovofnych

prispevkov na starobné déchodkové sporenie zamestnavatelom za zamestnanca.

1. Zamestnanec svojim podpisom na tejto dohode udeluje vyslovny suhlas na to, aby zamestnavatel vykonaval
pravidelné mesacné zrazky v dohodnutej vySke v prospech spoloénosti UNIQA d.s.s., a.s., so sidlom
Krasovského 3986/15, 851 01 Bratislava, ICO: 35 903 821, spoloénost’ zapisana v obchodnom registri
Mestského sudu Bratislava lll, v odd. Sa, vl. ¢. 3441/B (dalej aj ako ,spolocnost*) v stlade s Dodatkom
k Zmluve o starobnom déchodkovom sporeni a v sulade s ustanovenim § 65 ods. 5 zakona ¢. 43/2004 Z. z.

o starobnom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

2. Zamestnanec udeluje svojmu zamestnavatelovi vyslovny suhlas na spracovanie nasledovnych osobnych udajov
potrebnych pre identifikaciu dobrovolnych prispevkov: islo zmluvy o starobnom déchodkovom sporeni, rodné &islo,
meno a priezvisko a ich poskytnutie spoloénosti. Ak sporitel neudeli vyslovny suhlas na zasielanie €isla zmluvy
a ani rodného gisla, tato dohoda nenadobudne platnost’ z dévodu nedostatocnej identifikacie.

3. Zamestnavatel sa zavazuje vykonavat zrazky v uvedenej vyske v prospech spolocnosti a prislusné sumy
poukazovat bez zbyto¢ného odkladu po vykonani zrazky na bezny ucet pre nepriradené platby.

4. Zamestnavatel pri odvadzani dobrovolnych prispevkov postupuje v sulade s pokynmi zverejnenymi na stranke
www.uniqga.sk.

Podpisy
Datum podpisu: Miesto podpisu:
Podpis zamestnanca Podpis zamestnavatela

UNIQA linka +421 232 600 100, e-mail: info@uniqa.sk, www.uniga.sk

UNIQA d.s.s., a.s., so sidlom Krasovského 3986/15, 851 01 Bratislava, Slovenska republika, ICO: 35 903 821,
spolocnost zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava lll, oddiel Sa, vliozka ¢. 3441/B
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